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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 211 

5 Φεβρουάριου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Μεταφορά θέσης της Γενικής Γραμματείας Μέσων 
Ενημέρωσης - Γενικής Γραμματείας Ενημέρω¬ 
σης. 1 

Κατάργηση θέσης στις Γενικές Γραμματείες Μέσων 

Ενημέρωσης-Ενημέρωσης και Επικοινωνίας. 2 

Κατάργηση θέσης στη Γενική Γραμματεία Μέσων 
Ενημέρωσης και Γ ενική Γ ραμματεία Ενημέρωσης 

και Επικοινωνίας. 3 

Καθορισμός κατ’ αποκοπή χορηγήματος για καθα¬ 
ριότητα της Υ.Δ.Ε. Ν. Αρκαδίας έτους 2013. 4 


Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου καθώς και εξαί¬ 
ρεσης της εφαρμογής της πενθήμερης εργασί¬ 
ας του ΝΠΔΔ «Ίδρυμα Κοινωνικού Ξενώνα Ενηλί¬ 
κων Δωρεά Γεωργίας και Αχιλλ. Καρατζά προς 
την Κοινότητα Βουλιαγμένης» του Δήμου Βάρης- 


Βούλας-Βουλιαγμένης. 5 

Μεταβίβαση άσκησης αρμοδιοτήτων σε Περιφερει¬ 
ακό Σύμβουλο της Περιφέρειας Δυτικής Ελλά¬ 
δας. 6 

Μεταφορά θέσης στην Περιφέρεια Δυτικής Μακεδο¬ 
νίας. 7 

Μεταφορά θέσης στην Περιφέρεια Δυτικής Ελλά¬ 
δας. 8 

Μεταφορά θέσης στο Δασαρχείο Αλεξανδρούπο¬ 
λης. 9 

Μεταφορά θέσης στο Δήμο Σερρών. 10 

Μεταφορά θέσης στο Δήμο Σερρών. 11 

Μεταφορά θέσης στην Περιφέρεια Αττικής. 12 

Κατάργηση θέσης στην Περιφερειακή Ενότητα Δρά¬ 
μας. 13 

Μεταφορά θέσης στην Περιφέρεια Ηπείρου. 14 


Συμπλήρωση της με Α.Η.Π. 003153/08-01-2013 από¬ 
φασης Δημάρχου Αθηναίων που αφορά την κα¬ 
θιέρωση υπερωριακής εργασίας καθώς και εργα¬ 
σίας τις Κυριακές - αργίες και νυχτερινές ώρες 
για τους υπαλλήλους με σχέση εργασίας Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου του Δήμου Αθηναίων για το χρονικό 
διάστημα έως και Δεκέμβριο 2013. 15 


Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του 

Δήμου Βάρης - Βούλας - Βουλιαγμένης. 16 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του Δή¬ 
μου Δωδώνης. 17 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους 

του Δήμου Μώλου - Αγ. Κωνσταντίνου . 18 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας έτους 2013 για τους 
υπαλλήλους του Δήμου Νέας Προποντίδας του Νο¬ 


μού Χαλκιδικής που εκτελούν την υπηρεσία των Λη¬ 
ξιαρχείων των Δημοτικών Ενοτήτων Καλλικράτειας, 

Μουδανιών και Τρίγλιας του Δήμου. 19 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας έτους 2013 για 
τους υπαλλήλους του Δήμου Νέας Προποντίδας 
του Νομού Χαλκιδικής που τηρούν τα Πρακτικά 
Συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου και των 
Συμβουλίων των Δημοτικών και Τοπικών Κοινο¬ 
τήτων του Δήμου. 20 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


(ΐ) 

* Μεταφορά θέσης της Γ ενικής Γ ραμματείας Μέσων 
Ενημέρωσης - Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης. 


Με την υπ' αριθμ. 26625/21.12.2012 απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού στον Πρωθυπουργό, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 11 του Ν. 3801/2009 
(ΑΊ63), μετατάσσεται ο Ιωάννης Ποσταντζόγλου του 
Σπυρίδωνα, υπάλληλος της Γ ενικής Γ ραμματείας Μέσων 
Ενημέρωσης - Γενικής Γραμματείας Ενημέρωσης και 
Επικοινωνίας με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου με βαθμό Γ κατηγορίας ΔΕ, ειδικότη¬ 
τας ΔΕ Διοικητικών - Λογιστικών, στην ειδικότητα του 
δημοσιογράφου, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης 
που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσιακού Συμβουλίου: 135/21.12.2012 
περί της από 21.12.2012 γνωμοδότησής του). 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στις Υπηρεσίες που υπάγονται στον 
Πρωθυπουργό: 7136/21.12.2012) 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1377/Γ/31.12.2012 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΣΤΟΝ ΠΡΟΘΥΠΟΥΡΓΟ 

ΣΥΜΕΩΝ ΚΕΔΙΚΟΓΛΟΥ 
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( 2 ) 

* Κατάργηση θέσης στις Γενικές Γραμματείες Μέσων 
Ενημέρωσης-Ενημέρωσης και Επικοινωνίας. 

Με την υπ’ αριθμ. 26534/20.12.2012 απόφαση της Προϊ- 
σταμένης της Διεύθυνσης Διοίκησης της Γ ενικής Γ ραμ- 
ματείας Μέσων Ενημέρωσης που εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 148 του Ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια, η 
υπαλληλική σχέση του ΚΥΡΙΑΚΟΥ ΠΕΤΡΙΔΗ του ΠΕΤΡΟΥ, 
υπαλλήλου κατηγορίας ΠΕ με βαθμό Β' και 2ου Μ.Κ. του 
Κλάδου Συμβούλων και Γραμματέων Επικοινωνίας, ο 
οποίος κατείχε προσωποπαγή θέση στις Γ ενικές Γ ραμ¬ 
ματείες Μέσων Ενημέρωσης-Ενημέρωσης και Επικοι¬ 
νωνίας και υπηρετούσε στη Διεύθυνση Πληροφόρησης 
της Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης και Επικοινωνίας, 
κατόπιν της από 19.12.2012 δεύτερης αίτησης παραίτη¬ 
σης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 3.12.2011). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1205654419/21.12.2012). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1399/Γ/31.12.2012 

Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης 

ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ ΑΣΤΕΡΗ 

-♦- 

(3) 

*Κατάργηση θέσης στη Γ ενική Γ ραμματεία Μέσων Ενη¬ 
μέρωσης και Γ ενική Γ ραμματεία Ενημέρωσης και Επι¬ 
κοινωνίας. 

Με την υπ’ αριθμ. 26766/18.1.2012 απόφαση της Προϊ- 
σταμένης της Διεύθυνσης Διοίκησης της Γ ενικής Γ ραμ¬ 
ματείας Μέσων Ενημέρωσης που εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 148 και 156 5 του Ν. 3528/2007, λύεται 
αυτοδίκαια, η υπαλληλική σχέση της ΣΟΦΙΑΣ ΖΕΡΒΑ 
του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, υπαλλήλου κατηγορίας ΠΕ με βαθ¬ 
μό Β' και 1ου Μ.Κ. του Κλάδου Συμβούλων και Γραμ¬ 
ματέων Επικοινωνίας, η οποία κατείχε προσωποπαγή 
θέση στη Γενική Γραμματεία Μέσων Ενημέρωσης και 
Γενική Γραμματεία Ενημέρωσης και Επικοινωνίας και 
υπηρετούσε στη Διεύθυνση Πληροφόρησης της Γενι¬ 
κής Γ ραμματείας Ενημέρωσης και Επικοινωνίας λόγω 
παρέλευσης άπρακτου διμήνου από την από 17.10.2012 
αίτηση παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 6296221199/27.12.2012). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1399/Γ/31.12.2012 

Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης 

ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ ΑΣΤΕΡΗ 

-♦- 

Αριθμ. 10/2013 (4) 

Καθορισμός κατ' αποκοπή χορηγήματος για καθαριό¬ 
τητα της Υ.Δ.Ε. Ν. Αρκαδίας έτους 2013. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 2 του Ν. 2314/1963 
«Περί καθαρισμού δημοσίων καταστημάτων» (ΦΕΚ Α'/59). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 37 του Ν. 2072/1992 «Ρύθ¬ 
μιση επαγγέλματος ειδικού τεχνικού προσθετικών και 
ορθωτικών κατασκευών και λοιπών ειδών αποκατάστα¬ 
σης και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚΑ'/125). 

3. Την υπ’ αριθμ. 2/5091/0026/25.05.2012 (ΦΕΚ 1741/Β/ 
25.05.2012) απόφαση του Υπουργού Οικονομικών «Περί 


καθορισμού διαδικασίας και δικαιολογητικών για την 
πληρωμή παγίων κατ' αποκοπή χορηγημάτων και μι¬ 
σθωμάτων κτιρίων Δημοσίων Υπηρεσιών». 

4. Τον Ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/Α/13.07.2012) σχετικά με 
«Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτη¬ 
ση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών 
και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραμ¬ 
μα Διαύγεια» και άλλες διατάξεις». 

5. Την υπ’ αριθμ. 2062200/6414/004/01.09.1997 (ΦΕΚ 
858/Β/1997) απόφαση του Υπουργού Οικονομικών «Περί 
μεταβίβασης αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομι¬ 
κών στους Προϊσταμένους των Περιφερειακών Υπη¬ 
ρεσιών του Γ ενικού Λογιστηρίου του Κράτους και της 
εξουσίας να υπογράφουν «Με εντολή Υπουργού», στο 
Γενικό Διευθυντή Διοίκησης και σε Προϊσταμένους 
Διευθύνσεως και Τμήματος του Γενικού Λογιστηρίου 
του Κράτους όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 
1121103/2068/0006Β/1998 (ΦΕΚ 1175/Β/1998/11.11.1998) από¬ 
φαση του Υπουργού Οικονομικών. 

6. Την υπ’ αριθμ. 2061120/26-08-97 (ΦΕΚ 754/Β/1997) 
απόφαση του Υπουργού Οικονομικών «Ορισμός Κυρίων 
Διατακτών». 

7. Την εγγεγραμμένη πίστωση στον Π/Υ της Υπηρεσί¬ 
ας μας για το έτος 2013 ποσού 2.200,00 €, στον Ειδικό 
Φορέα 90-03/235 ΚΑΕ 1232 με ποσοστό διάθεσης 75% 
για κατ' αποκοπή χορήγημα καθαριότητας. 

8. Τις υπάρχουσες υπηρεσιακές ανάγκες, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Καθορίζουμε το μηνιαίο ύψος του κατ' αποκοπή χο¬ 
ρηγήματος για δαπάνες καθαριότητας της Υ.Δ.Ε. Νομού 
Αρκαδίας του Ειδικού Φορέα 235 και Κ.Α.Ε. 1232 στο 
ποσό των 183,33 Ευρώ, από Ιανουάριο έως και Σεπτέμ¬ 
βριο του έτους 2013 σύμφωνα με το υπάρχον ποσοστό 
διάθεσης του 75%. 

Η παραπάνω δαπάνη καταβάλλεται με χρηματικά εντάλ¬ 
ματα σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 2/5091/0026/25.05.2012 (ΦΕΚ 
1741 /Β/25.05.2012) απόφαση του Υπουργού Οικονομικών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 1 Ιανουάριου 2013 

Με εντολή Υπουργού 

Ο Προϊστάμενος της ΥΔΕ 
ΗΛΙΑΣ ΚΙΝΤΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 1995 /1935 (5) 

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου καθώς και εξαίρεσης 
της εφαρμογής της πενθήμερης εργασίας του ΝΠΔΔ 
«Ίδρυμα Κοινωνικού Ξενώνα Ενηλίκων Δωρεά Γεωρ- 
γίας και Αχιλλ. Καρατζά προς την Κοινότητα Βου¬ 
λιαγμένης» του Δήμου Βάρης-Βούλας-Βουλιαγμένης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του π.δ. 135/2010 «Οργανισμός της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Αττικής» (ΦΕΚ 228/Α/27-12-2010). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010 «Νέα 
αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης» (ΦΕΚ 87/Α/07-06-2010). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 36 του Ν. 3584/2007 «Κύ¬ 
ρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτι¬ 
κών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/Α/28-06-2007). 
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4. Την υπ’ αριθμ. 9/2012 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Κοινωνικού Ξενώνα Ενηλίκων Βουλιαγμένης 
περί καθιέρωσης 24ωρης λειτουργίας του, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Καθιερώνουμε την 24ωρη λειτουργία όλες τις ημέρες 
της εβδομάδας (εξαίρεση της εφαρμογής της πενθή¬ 
μερης εργασίας και λειτουργία κατά τις Κυριακές και 
Αργίες) του Ξενώνα, λόγω των ιδιότυπων συνθηκών 
λειτουργίας του και του σκοπού που υπηρετεί, ώστε 
να καθίστανται δυνατές οι εισαγωγές και αποχωρήσεις 
των φιλοξενούμενων, η τάξη και η επίβλεψη του χώρου, 
να λύνονται τα έκτακτα περιστατικά καθαριότητας του 
χώρου, η σίτιση των φιλοξενούμενων (πρωί-μεσημέρι- 
βράδυ). Ο έλεγχος εισόδου και εξόδου των φιλοξενού¬ 
μενων και των επισκεπτών κατά τις νυκτερινές ώρες 
και γενικά η αντιμετώπιση διαφόρων καταστάσεων που 
τυχόν προκύπτουν σε χώρους που διαμένουν άτομα 
(βλάβες, ατυχήματα, πυρκαγιά κ.λπ.). 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
δαπάνη ύψους 6.500,00 € περίπου σε βάρος του προϋ¬ 
πολογισμού του ΝΠΔΔ «Ιδρυμα Κοινωνικού Ξενώνα Ενη¬ 
λίκων» του Δήμου Βάρης-Βούλας-Βουλιαγμένης για το 
οικονομικό έτος 2013 που θα βαρύνει τους ΚΑ: 10-6011, 
10-6051,10-6011,15-6051,20-6011,20-6051,10-6011,10-6051, 
20-6041, 20-6052, 20-6012, 70-6012 και 20-6042, ανάλογη 
δε δαπάνη προκαλείται για τα επόμενα έτη σε βάρος 
των ίδιων κωδικών του προϋπολογισμού του ΝΠΔΔ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 15 Ιανουάριου 2013 

Ο Γενικός Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 
ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΚΑΛΟΓΕΡΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. 11951/182 (6) 

Μεταβίβαση άσκησης αρμοδιοτήτων σε Περιφερειακό 
Σύμβουλο της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 159 παρ. 1 και της παρ. 16 
του άρθρου 282 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87Α77-6-2010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 132/2010 (ΦΕΚ 225Α'/27-12- 
2010) «Οργανισμός της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας». 

3. Την υπ’ αριθμ. 766/2010 απόφαση του Πολυμελούς 
Πρωτοδικείου Πατρών με την οποία ανακηρύχτηκαν ο 
Περιφερειάρχης, οι Αντιπεριφερειάρχες Περιφερειακών 
Ενοτήτων και οι Περιφερειακοί Σύμβουλοι της Περιφέ¬ 
ρειας Δυτικής Ελλάδας για την περίοδο 2011-2014. 

4. Την ανάγκη απλούστευσης των διαδικασιών για 
τη σύντομη διεκπεραίωση των υπηρεσιακών θεμάτων, 
την εξυπηρέτηση των πολιτών και την εξασφάλιση της 
εύρυθμης λειτουργίας των Υπηρεσιών της Περιφέρειας 
Δυτικής Ελλάδας. 

5. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη, αποφασίζουμε: 

Μεταβιβάζουμε στον Χριστογιάννη Γεώργιο του Ιωάν¬ 
νη, Περιφερειακό Σύμβουλο της Π.Ε. Αιτωλοακαρνανίας, 
την άσκηση των αρμοδιοτήτων της Διεύθυνσης Δημόσι¬ 
ας Υγείας και της Διεύθυνσης Κοινωνικής Μέριμνας που 


προβλέπονται στα άρθρα 25 και 26 του Π.Δ. 132/2010 
(ΦΕΚ 225/τ.Α'/2010) «Οργανισμός της Περιφέρειας Δυτι¬ 
κής Ελλάδας» που αφορούν σε θέματα Δημόσιας Υγεί¬ 
ας και Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφέρειας Δυτικής 
Ελλάδος. 

Τον Περιφερειακό Σύμβουλο, όταν απουσιάζει ή κωλύ¬ 
εται αναπληρώνει στα καθήκοντά του η Περιφερειακή 
Σύμβουλος της Π.Ε. Αχάίας Ζαχαροπούλου - Στούμπου 
Αδαμαντία του Ελευθερίου. 

Από τις παραπάνω αρμοδιότητες που ανατίθενται, 
εξαιρούνται και παραμένουν στον Περιφερειάρχη: 

1. Τίτλοι Ιατρικής και οδοντιατρικής ειδικότητας (πά¬ 
πυροι μόνο). 

2. Τίτλοι νοσηλευτικής ειδικότητας (πάπυροι μόνο). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

Πάτρα, 15 Ιανουάριου 2013 

Ο Περιφερειάρχης 
ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΤΣΙΦΑΡΑΣ 

-♦- 

(7) 

* Μεταφορά θέσης στην Περιφέρεια 

Δυτικής Μακεδονίας 

Με την υπ’ αριθμ. 94683/3111/30-10-2012 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε κα¬ 
τόπιν αποσπάσματος του αριθμ. 2/10-10-2012 πρακτικού 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπάλληλων Περιφέρειας 
Δυτικής Μακεδονίας, ο υπάλληλος της Περιφέρειας Δυ¬ 
τικής Μακεδονίας, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, Κυριακόπουλος Στέργιος του Ευαγ¬ 
γέλου, με βαθμό Δ', μετατάσσεται από την ειδικότητα 
Δ.Ε. Ηλεκτρονικών σε προσωποπαγή ομοιόβαθμη θέση 
της ειδικότητας Δ.Ε. Τεχνικών Οδηγών, με ταυτόχρονη 
μεταφορά της θέσης που κατέχει, βάσει των διατάξεων 
των άρθρων 33 παρ. Ια και 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011 
και των διατάξεων 69 και 73 του Ν. 3528/2007. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου του 
Υπουργείου Εσωτερικών 11390/14-12-2012) 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 11/Γ/10.1.2013 

Ο Περιφερειάρχης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ Κ. ΔΑΚΗΣ 
-♦- 

( 8 ) 

* Μεταφορά θέσης στην Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας. 

Με την υπ’ αριθμ. 94683/3111/30-10-2012 απόφαση 
του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας, που εκδό¬ 
θηκε κατόπιν αποσπάσματος του αριθμ. 2/10-10-2012 
πρακτικού του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων 
Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας, ο υπάλληλος της 
Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας, με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, Κυριαζόπουλος 
Στέργιος του Ευαγγέλου, με βαθμό Δ', μετατάσσεται 
από την ειδικότητα Δ.Ε. Ηλεκτρονικών σε προσωπο¬ 
παγή ομοιόβαθμη θέση της ειδικότητας Δ.Ε. Τεχνικών 
Οδηγών, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που 
κατέχει, βάσει των διατάξεων των άρθρων 33 παρ. Ια 
και 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011 και των διατάξεων 69 
και 73 του Ν. 3528/2007. 
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(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου του 
Υπουργείου Εσωτερικών 11390/14-12-2012) 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 11/Γ/10.1.2013 

Ο Περιφερειάρχης 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ Κ. ΔΑΚΗΣ 

-♦- 

(9) 

* Μεταφορά θέσης στο Δασαρχείο Αλεξανδρούπολης. 

Με την υπ’ αριθμ. 19200/31-10-2012 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
- Θράκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 70, 73 και 74 του Ν. 3528/2007 (Υ.Κ.) σε συνδυα¬ 
σμό με αυτές του άρθρου 35, παρ. 5 του Ν. 4024/2011 και 
μετά από γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλή¬ 
λων Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, 
η οποία διατυπώθηκε στο αριθμ. 09/28-08-2012 πρακτικό 
του, μετατάσσεται η υπάλληλος του κλάδου ΔΕ Γεωτε- 
χνικών (Δασοφυλάκων) με βαθμό Εξ Τιουτιουντζή Θεο¬ 
δώρα του Παύλου, του Δασαρχείου Αλεξανδρούπολης 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης, 
με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει στον 
κλάδο ΠΕ Γεωτεχνικών (Δασολόγων) με το βαθμό που 
κατέχει επειδή έχει τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα 
του κλάδου στον οποίο μετατάσσεται. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Ν. Θεσσαλονίκης 14070/13-12-2012). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1402/Γ/31.12.2012 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

( 10 ) 

* Μεταφορά θέσης στο Δήμο Σερρών. 

Με την υπ’ αριθμ. 2262/65880/9-11-2012 απόφαση του 
Δημάρχου Σερρών, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 183, 76 και 79 του Ν. 3584/2007 
και 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011 και ύστερα από την 
υπ’ αριθμ. 11/12/23-10-2012 σύμφωνη γνωμοδότηση του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Ν. Σερρών, μετατάσσεται ο 
Χατζηστεργίου Γεώργιος του Κωνσταντίνου, υπάλληλος 
του Δήμου Σερρών, από τον κλάδο ΥΕ Γ ενικών Καθη¬ 
κόντων (Ι.Δ.Α.Χ) με βαθμό Δ' με ταυτόχρονη μεταφορά 
της θέσης του σε ομοιόβαθμη θέση του κλάδου ΔΕ 
Διοικητικού (Ι.Δ.Α.Χ.), με συνολικό χρόνο υπηρεσίας στις 
9-11-2012 από έτη 16, μήνες 7. ημέρες 9 και πλεονάζοντα 
χρόνο στο βαθμό από έτη 5, μήνες 7 και ημέρες 9. 

(Σχετ: Η από 5-9-2012 βεβαίωση της Ταμειακής Υπη¬ 
ρεσίας του Δήμου). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 20624/30-11-2012. 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά το ΦΕΚ 20624/Γ/30.11.2012. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ 

-♦- 

( 11 ) 

* Μεταφορά θέσης στο Δήμο Σερρών. 

Με την υπ’ αριθμ. 2299/67093/15-11-2012 απόφαση του 
Δημάρχου Σερρών, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 


διατάξεις του άρθρου 76 και 79 του Ν. 3584/2007 και 35 
παρ. 5 του Ν. 4024/2011 και ύστερα από την υπ’ αριθμ. 
11/13/23-10-2012 σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου Ν. Σερρών, μετατάσσεται ο Πουλίδης 
Ανδρέας του Αθανασίου, υπάλληλος του Δήμου Σερ¬ 
ρών, από τον κλάδο ΥΕ Κλητήρων-Θυρωρών-Γενικών 
Καθηκόντων με βαθμό Ε' με ταυτόχρονη μεταφορά της 
θέσης του σε ομοιόβαθμη θέση του κλάδου ΔΕ Διοικη¬ 
τικών Γραμματέων, με συνολικό χρόνο υπηρεσίας στις 
15-11-2012 από έτη 13, μήνες 2. ημέρες 16 και πλεονάζοντα 
χρόνο στο βαθμό από έτη 10, μήνες 2 και ημέρες 16. 

(Σχετ: Η από 5-9-2012 βεβαίωση της Ταμειακής Υπη¬ 
ρεσίας του Δήμου). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης: 21166/30-11-2012). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1402/Γ/31.12.2012 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ 

-♦- 

( 12 ) 

* Μεταφορά θέσης στην Περιφέρεια Αττικής 

Με την υπ’ αριθμ. ΤΤ 118473/08-08-2012 κοινή από¬ 
φαση των Περιφερειαρχών Αττικής και Κρήτης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 246 
και 283 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α'/7-6-2010), όπως 
σήμερα ισχύουν, του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011 
(ΦΕΚ 226/τ.Α727-10-2011), την υπ’ αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/ 
οικ.25958/15-12-2011 (ΑΔΑ: 45ΨΟΧ-ΚΕΘ) εγκύκλιο του 
Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης και τις διατάξεις της υπ' αριθμ. 
44403/20.10.2011 απόφασης του Υπουργού Εσωτερικών 
(ΦΕΚ 2494/τ.Β'/04.11.2011) όπως διορθώθηκε με το ΦΕΚ 
2822/τ.Β"/14.12.2011) με την οποία εγκρίθηκε η τροπο¬ 
ποίηση του Π.Δ.145/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας 
Αττικής» (ΦΕΚ 238/τ.Α727-12-2010) καθώς και σύμφωνα 
με το υπ’ αριθμ. 5/2012 Απόσπασμα Πρακτικού του Υ.Σ. 
της Περιφέρειας Αττικής, αποφασίστηκε η μετάταξη του 
υπαλλήλου Χύτα Παναγιώτη του Αγγέλου, κατηγορίας 
ΠΕ κλάδου Γ εωτεχνικών με βαθμό Ε', από την Περιφέ¬ 
ρεια Κρήτης (Π.Ε. Λασιθίου) στην Περιφέρεια Αττικής 
με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει ο 
υπάλληλος. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε στο Υπουργείο Εσωτερικών 
9892/31.10.2012) 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1402/Γ/31.12.2012 

Οι Περιφερειάρχες 

Αττικής Κρήτης 

ΙΩΑΝΝΗ Σ. ΣΓΟΥΡΟΣ ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡΝΑΟΥΤΑΚΗΣ 

-♦- 

(13) 

* Κατάργηση θέσης στην Περιφερειακή 

Ενότητα Δράμας. 

Με την υπ’ αριθμ. 5191/18-12-2012 πράξη του Αντιπε- 
ριφερειάρχη Δράμας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
ισχύουσες διατάξεις 148 και 156 του Ν. 3528/2007 και του 
Ν. 3852/2010, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη παραίτηση από 
την Υπηρεσία του Πατένταλη Μιχαήλ του Γεράσιμου, 
μόνιμου υπαλλήλου της Περιφέρειας Α.Μ.Θ., Διεύθυνσης 
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ΤεχνικώνΈργων Π.Ε. Δράμας, του κλάδου ΔΕ Τεχνικών/ 
Τεχνιτών (προσωποπαγής θέση) με βαθμό Β', και λύεται 
η υπαλληλική σχέση από 17-12-2012, ημερομηνία υποβο¬ 
λής δεύτερης αίτησης παραίτησης από την υπηρεσία 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1031162011/ 
17-12-2012). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1402/Γ/31.12.2012. 

Ο Αντιπεριφερειάρχης 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΞΑΝΘΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 9850 (14) 

* Μεταφορά θέσης στην Περιφέρεια Ηπείρου. 

Με την υπ’ αριθμ. οικ. 96007/7290/ 24-10-2012 απόφαση 
του Περιφερειάρχη Ηπείρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 69, 73 και 74 του Ν. 3528/2007 
και τα άρθρα 33 παραγ. 5 του Ν. 4024/2011, τις διατάξεις 
του Π.Δ. 410/1988 όπως αντικαταστάθηκαν με το άρθρο 
11 του Ν. 3801/2009 σε συνδυασμό με το άρθρο 4 του 
Π.Δ. 50/2001, όπως τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 347/2003, 
το Π.Δ. 140/2010 «Οργανισμός Περιφέρειας Ηπείρου», την 
υπ’ αριθμ. ΔΙΔΑΔ φ.48/49/οικ. 25958/15-12-2011 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονι¬ 
κής Διακυβέρνησης, και κατόπιν της σύμφωνης γνώμης 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Περιφέρειας Ηπείρου όπως 
αυτή διαπιστώθηκε στο υπ’ αριθμ. 02/18/20-7-02012 πρα¬ 
κτικό του, μετατάσσεται η υπάλληλος της Περιφέρειας 
Ηπείρου, ΣΤΑΥΡΟΥ Ευαγγελία του Κων/νου, με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, από προ¬ 
σωποπαγή θέση (Ι.Δ.Α.Χ.) κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμ¬ 
ματέων με βαθμό Γ', σε προσωποπαγή θέση (Ι.Δ.Α.Χ. ) 
κλάδου ΔΕ Τεχνικών, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης 
που κατέχει, επειδή πληροί τις κατά νόμο προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. του Υπουργείου Εσωτερικών, Απο¬ 
κέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης: 11396/10- 
12 - 2012 ). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1402/Γ/31.12.2012. 

Ο Περιφερειάρχης 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ 

-♦- 

(15) 

Συμπλήρωση της με Α.Η.Π. 003153/08-01-2013 απόφα¬ 
σης Δημάρχου Αθηναίων που αφορά την καθιέρωση 
υπερωριακής εργασίας καθώς και εργασίας τις Κυ¬ 
ριακές - αργίες και νυχτερινές ώρες για τους υπαλ¬ 
λήλους με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου του 
Δήμου Αθηναίων για το χρονικό διάστημα έως και 
Δεκέμβριο 2013. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/11 (ΦΕΚ 
226/Τ.Α727-10-2011). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 45 παρ.1 του Ν. 4071/2012 
(ΦΕΚ 85/τ.Α'/11- 04-2012). 

3. Την υπ’ αριθμ. 927/2012 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου που αφορά την έγκριση για την εξαίρεση 
από την εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας και λει¬ 
τουργίας σε 12ωρη ή 24ωρη βάση για υπηρεσίες του 
Δήμου μας. 


4. Την υπ’ αριθμ. 1083/2012 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου που αφορά την συμπλήρωση της υπ’ αριθμ. 
927/2012 απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου. 

5. Το γεγονός ότι υπάρχουν ανάγκες για την απασχό¬ 
ληση του προσωπικού πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας στη Διεύθυνση Καθαριότητας - Ανακύκλωσης 
και Συντήρησης Μηχανολογικού Εξοπλισμού προκειμέ- 
νου να διασφαλισθεί η καθαριότητα της πόλης και η 
διασφάλιση της δημόσιας υγείας. 

6. Την υπ’ αριθμ. οικ. 53733/47122/14-12-2012 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αττικής (ΦΕΚ 3508/31-12-2012 τ. Β'). 

7. Την υπ’ αριθμ. οικ. 1819/1778/11-01-2013 απόφαση του 
Γ ενικού Γ ραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ατ¬ 
τικής (ΦΕΚ 55/Β'/16.1.2013) για τη συμπλήρωση της υπ’ 
αριθμ. 53733/47122/14-12-2012 προηγούμενης απόφασης 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Αττικής, περί καθιέρωσης διαφορετικού ωραρίου 
εργασίας σε ορισμένες υπηρεσίες του Δήμου Αθηναίων. 

8. Την ύπαρξη των σχετικών πιστώσεων στον κωδικό 
Φ20/6042.001 του προϋπολογισμού του Δήμου Αθηναίων 
έτους 2013 (σχετ. η υπ' αριθμ. 002012/ 04-01-2013 βεβαί¬ 
ωση της Διεύθυνσης Οικονομικών). 

9. Την υπ’ αριθμ. Α.Η.Π.003153/08-01-2013 απόφαση 
Δημάρχου Αθηναίων που αφορά την καθιέρωση υπε- 
ρωριακής εργασίας καθώς και εργασίας τις Κυριακές 
-αργίες και νυχτερινές ώρες για τους υπαλλήλους με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου για το χρονικό διά¬ 
στημα Ιανουάριος - Δεκέμβριος 2013. 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87 Α707-06-2010). 

11. Την υπ’ αριθμ. Α.Η.Π.31588/17-02-2012 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Αθηναίων περί μεταβιβάσεως εξουσίας υπο¬ 
γραφής «με εντολή Δημάρχου» στο Γενικό Γραμματέα 
και Προϊσταμένους Διευθύνσεων. 

12. Τις διατάξεις του άρθρου 176 Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143 Α'), αποφασίζουμε: 

Συμπληρώνουμε την υπ’ αριθμ. Α.Η.Π. 003153/08-01-2013 
απόφαση Δημάρχου Αθηναίων, μόνο ως προς το μέρος 
που αφορά τον αριθμό υπαλλήλων για εργασία κατά 
τις Κυριακές και αργίες καθώς και νυχτερινή εργασία 
με επιπλέον 340 εργαζόμενους στη Διεύθυνση Καθαρι¬ 
ότητας, Ανακύκλωσης και Συντήρησης Μηχανολογικού 
Εξοπλισμού. Τα όρια των ωρών της ανωτέρω απασχό¬ 
λησης ανά εργαζομένων ορίζονται τα εξής: 

Α. Νυκτερινή εργασία έως 16 ώρες μηνιαίως. 

Β. Εργασία Κυριακές και αργίες έως 16 ώρες μηνιαίως. 

Γ. Νυχτερινά προς συμπλήρωση έως 140 ώρες μηνι¬ 
αίως ανώτατο όριο. 

Η εν λόγω απασχόληση, η οποία τεκμηριωμένα δεν 
είναι δυνατόν να πραγματοποιηθεί εντός του ωραρίου 
λειτουργίας της υπηρεσίας και τηρουμένων των διατά¬ 
ξεων του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011, θα βεβαιώνεται 
αναλυτικά στα μηνιαία δελτία εργασίας και θα απο- 
στέλλονται στο Τμήμα Μισθοδοσίας Προσωπικού της 
Διεύθυνσης Ανθρωπίνου Δυναμικού, υπό του οικείου 
προϊσταμένου της Διεύθυνσης Καθαριότητας, Ανακύ¬ 
κλωσης και Συντήρησης Μηχανολογικού Εξοπλισμού 
του Δήμου Αθηναίων, η δε σχετική δαπάνη ανέρχεται 
κατά προσέγγιση στο ποσό των επτακοσίων πενήντα 
χιλιάδων (750.000) ευρώ και θα βαρύνει τις πιστώσεις 
του προϋπολογισμού έτους 2013 ως εξής: 

Φορέας 20: ΚΑ 6042.001 με ποσό 1.7000.000 ευρώ. 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 16 Ιανουάριου 2013 

Με εντολή Δημάρχου 
Ο Γενικός Γραμματέας 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΛΙΒΑΝΙΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. 1 (16) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του 
Δήμου Βάρης - Βούλας - Βουλιαγμένης. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΑΡΗΣ - ΒΟΥΛΑΣ - ΒΟΥΛΙΑΓΜΕΝΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 3852/2010 (Φ.Ε.Κ. 87/Α77-6-2010) «Νέα Αρχιτε¬ 
κτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του 
Ν. 3584/2007. 


3. Τις διατάξεις της παρ.2 του άρθ. 20 του Ν. 4024/2011, 
όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 7 του άρθρ. πέμπτου 
του Ν. 4047/2012 και αντικαταστάθηκε με την παρ. 1 του 
άρθρ. 45 του Ν. 4071/2012. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του Ν. 2503/ 
1997. 

5. Την υπ’ αριθμ. οικ.2/78400/0022/14.11.2011 Εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικ/κών. 

6. Τις διατάξεις του Ν. 3731/2008, όπως ισχύουν, όπου 
προβλέπεται για την Δ/νση της Δημοτικής Αστυνομίας η 
υπερωριακή εργασία με αμοιβή κατά τις απογευματινές 
ώρες, κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά 
τις νυχτερινές ώρες, είτε προς συμπλήρωση της υπο¬ 
χρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, είτε καθ’ υπέρβαση 
αυτής, λόγω υπηρεσιακών αναγκών. 

7. Το γεγονός ότι, στον υπό σύνταξη προϋπολογισμό 
του Δήμου για το έτος 2013, έχουν προβλεφθεί οι ανά¬ 
λογες πιστώσεις στους παρακάτω κωδικούς, σύμφωνα 
με τα αριθ. 289/4-1-2013 και 2850/21-1-2013 έγγραφα του 
Γ ραφείου Μισθοδοσίας της Διεύθυνσης Οικονομικών: 


Κ.Α. 


10-6012.001 

30.000,00 € 

10-6022.001 

2.000.00 € 

15-6012.001 

7.000,00 € 

15-6022.001 

5.000,00 € 

20-6012.001 

120.000,00 € 

20-6022.001 

7.000,00 € 

30-6012.001 

10.000,00 € 

30-6022.001 

2.000,00 € 

35-6012.001 

10.000,00 € 

35-6022.001 

1.000,00 € 

40-6012.001 

1.000,00 € 

45-6012.001 

5.000,00 € 

50-6012.001 

50.000,00 € 


8. Το γεγονός ότι, οι ανάγκες του Δήμου επιβάλουν την καθιέρωση της υπερωριακής εργασίας με αμοιβή κατά 
τις απογευματινές ώρες, αποφασίζουμε: 

1. Καθιερώνουμε την υπερωριακή εργασία, στις παρακάτω κατηγορίες εργαζομένων: 


Κλάδος 

Ειδικότητα 

Αρ. Υπαλ. 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚ/ΚΟΥ-ΟΙΚ/ΚΟΥ-ΛΟΓ/ΚΟΥ- 

12 

ΠΕ ΙΔΑΧ 

ΔΙΟΙΚ/ΚΟΥ-ΟΙΚ/ΚΟΥ-ΛΟΓ/ΚΟΥ- 

3 

ΠΕ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

8 

ΠΕ 

ΠΟΛ/ΚΩΝ ΜΗΧ/ΚΩΝ 

10 

ΠΕ ΙΔΑΧ 

ΠΟΛ/ΚΩΝ ΜΗΧ/ΚΩΝ-ΑΡΧ.ΜΗΧ/ΚΩΝ 

2 

ΠΕ ΙΔΑΧ 

ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

1 

ΠΕ ΙΔΑΧ 

ΟΕΑΤΡ. ΣΠΟΥΔΩΝ 

1 

ΠΕ 

ΑΡΧ/ΝΩΝ ΜΗΧ/ΚΩΝ 

4 

ΠΕ 

ΜΗΧ/ΓΩΝ- ΜΗΧ/ΩΝ 

4 

ΠΕ 

ΤΟΠ/ΦΩΝ ΜΗΧ/ΚΩΝ 

3 
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ΠΕ 

ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

2 

ΠΕ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

1 

ΠΕ 

ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ 

1 

ΠΕ 

ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘ. ΠΟΛΙΤΩΝ 

2 

ΤΕ 

ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘ. ΠΟΛΙΤΩΝ 

1 

ΤΕ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

2 

ΤΕ 

Δ/ΚΟΥ-Δ/ΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

10 

ΤΕ 

ΠΤ/ΧΩΝ ΑΝ. ΣΧΟΛΩΝ 

1 

ΤΕ 

Δ/ΣΗΣ ΜΟΝ. Τ. ΑΥΤ/ΣΗΣ 

5 

ΤΕ ΙΔΑΧ 

ΚΟΙΝ. ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1 

ΤΕ 

ΤΕΧ. ΠΟΛ/ΚΩΝ ΜΗΧ/ΚΩΝ ΕΡΓ. ΥΠ. 

3 

ΤΕ 

ΤΕΧ/ΓΩΝ ΜΗΧ/ΓΩΝ 

3 

ΤΕ 

ΤΕΧ/ΓΩΝ ΤΟΠ/ΦΩΝ - ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ. 

1 

ΤΕ 

ΤΕΧ/ΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

3 

ΔΕ 

ΤΕΧ. ΤΟΜ. ΗΛΕΚ/ΝΙΚΟΥ 

1 

ΔΕ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

29 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΔΙΟΙΚ/ΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

68 

ΔΕ ΙΔΑΧ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΓΡΑΜΜΑΤ. ΔΑΚΤ. 

5 

ΔΕ 

ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘ. ΠΟΛΙΤΩΝ 

4 

ΔΕ 

ΕΠ/ΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

6 

ΔΕ 

ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 

1 

ΔΕ ΙΔΑΧ 

ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 

5 

ΔΕ 

ΕΡΓ/ΓΩΝ-ΗΛΕΚ/ΓΩΝ-ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

6 

ΔΕ 

ΕΛΕΓΚΤΩΝ ΕΣΟΔΩΝ 

1 

ΔΕ 

ΜΗΧ/ΤΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ-ΗΛΕΚΤΡ. ΑΥΤ/ΤΩΝ 

6 

ΔΕ 

ΧΕΙΡ/ΤΩΝ ΜΗΧ/ΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 

10 

ΔΕ 

ΧΕΙΡ/ΤΗ ΜΗΧ/ΤΟΣ 

1 

ΔΕ 

ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ 

42 

ΔΕ ΙΔΑΧ 

ΟΔΗΓΩΝ 

3 

ΔΕ 

ΚΗΠ/ΡΩΝ-ΔΕΝ/ΜΩΝ ΚΛΠ 

19 

ΔΕ 

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ Η/Υ 

3 

ΔΕ ΙΔΑΧ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ Η/Υ 

1 

ΔΕ 

ΜΗΧΑΝΟΣΤ ΑΣΙΑΡΧΩΝ 

1 

ΔΕ 

ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

1 

ΔΕ 

ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 

1 

ΔΕ ΙΔΑΧ 

ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 

1 

ΔΕ 

ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

23 

ΔΕ ΙΔΑΧ 

ΑΠΟΘΗΚΑΡΙΩΝ 

1 

ΔΕ 

ΕΙΣΠΡΑΚΤΟΡΩΝ 

1 

ΥΕ 

ΚΛ/ΡΩΝ-Θ/ΡΩΝ-Γ. ΚΑΘ/ΤΩΝ 

7 
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ΥΕ ΙΔΑΧ 

ΚΛ/ΡΩΝ-Θ/ΡΩΝ-Γ. ΚΑΘ/ΤΩΝ 

1 

ΥΕ 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞ. ΧΩΡΩΝ 

54 

ΥΕ ΙΔΑΧ 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

7 

ΥΕ ΙΔΑΧ 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΣΧ. ΚΤ. 

6 

ΥΕ 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

15 

ΥΕ ΙΔΑΧ 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΗΠΩΝ 

5 

ΥΕ 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 

5 

ΥΕ 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΟΔΟΠΟΙΙΑΣ 

2 

ΥΕ 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 

6 

ΥΕ 

ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ ΕΣ. ΧΩΡΩΝ 

4 


2. Οι παραπάνω ειδικότητες, είναι αναγκαία να ερ¬ 
γαστούν υπερωριακά, με την προβλεπόμενη από το 
Νόμο αποζημίωση, για την αντιμετώπιση των εκτά¬ 
κτων εποχιακών και εξαιρετικών αναγκών της Υπη¬ 
ρεσίας. 

3. Εγκρίνουμε, όπως οι παραπάνω εργαστούν υπερω- 
ριακώς σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, κατά τις 
απογευματινές ώρες. 

4. Εγκρίνουμε, όπως για τη Δ/νση της Δημοτικής Αστυ¬ 
νομίας εργαστούν υπερωριακώς σύμφωνα με την ισχύ- 
ουσα νομοθεσία, κατά τις απογευματινές ώρες κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες, είτε προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδο¬ 
μαδιαίας εργασίας, είτε καθ’ υπέρβαση αυτής, λόγω 
υπηρεσιακών αναγκών. 


Αριθμ. 1 (17) 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
του Δήμου Δωδώνης. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΩΔΩΝΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 
Ν. 3852/2010 

2. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του 
Ν. 3584/07 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
Ν. 2503/97 

5. Την υπ’ αριθμ. οικ.2/78400/0022/14.11.2011 Εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

6. Τις ειδικές υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργού- 
νται κατά το έτος 2013,οι οποίες επιβάλλουν την υπε- 
ρωριακή απασχόληση του προσωπικού της διοικητικής 
υπηρεσίας. 

7. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 6.500,00 € και 
αναλύεται ως ακολούθως: α) Κ.Α. 10-6012 ποσό 5.000,00 
€ και β) Κ.Α. 10-6051 ποσό 1.500,00 € (Η προκύπτουσα 
σχετική δαπάνη δεν δύναται να υπερβαίνει κατά μήνα 
το ένα δωδέκατο (1/12) των εγγεγραμμένων πιστώσεων). 

8. Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις πι¬ 
στώσεις των ΚΑ 10-6012,10-6051, του Προϋπολογισμού 
του Δήμου, οικονομικού έτους 2013, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση πέντε (5) 
υπαλλήλων του Δήμου, κατά το χρονικό διάστημα από 


5. Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του αναφε- 
ρόμενου προσωπικού, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα 
με τις ανάγκες της Υπηρεσίας. 

6. Η δαπάνη που θα προκληθεί από την παραπάνω 
απασχόληση, βαρύνει τους προαναφερόμενους Κ.Α. του 
προϋπολογισμού του Δήμου για το 2013, μη επιτρεπόμε¬ 
νης σε καμία περίπτωση αύξησης των πιστώσεων αυ¬ 
τών, με οποιονδήποτε τρόπο στην διάρκεια του έτους. 

7. Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από την 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βούλα, 10 Ιανουάριου 2013 
Ο Δήμαρχος 
ΣΠΥΡΑΓΓΕΛΟΣ ΠΑΝΑΣ 

τη δημοσίευση της παρούσας έως 31/12/2013, για 20 
ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως, με την προβλεπόμενη από 
το Νόμο αποζημίωση, για την αντιμετώπιση των εργασι¬ 
ών που συνδέονται με τις συνεδριάσεις του Δημοτικού 
Συμβουλίου και την άσκηση καθηκόντων ληξιάρχων που 
διεξάγονται εκτός κανονικού ωραρίου λειτουργίας υπη¬ 
ρεσιών του Δήμου, με τις παρακάτω διακρίσεις: 

α) Η υπερωριακή απασχόληση, πέραν του κανονικού 
ωραρίου, εγκρίνεται έως την 10η απογευματινή ώρα και 
όχι πέραν τούτης. 

β) Η υπερωριακή απασχόληση πέραν του κανονικού 
ωραρίου, εγκρίνεται έως την συμπλήρωση 20 ωρών κατά 
περίπτωση μηνιαίως ανά υπάλληλο καθ’ όλο το έτος 2013. 

γ) Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσω¬ 
πικού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με 
τις ανάγκες της Υπηρεσίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αγία Κυριακή, 4 Ιανουάριου 2013 
Ο Δήμαρχος 
ΚΩΝ/ΝΟΣ ΚΑΤΣΑΝΑΚΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 413 (18) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους 
του Δήμου Μώλου - Αγ. Κωνσταντίνου. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΜΩΛΟΥ - ΑΓΙΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 παραγράφου 1 περ. δ' 
του Ν. 3852/2010. 
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2. Τις διατάξεις του άρθρου 48 και 49 του Ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011. 

4. Την υπ’ αριθμ. 2/78400/0022/14-11-2011 έγγραφο του 
Υπουργείου Οικονομικών. 

5. Την υπ’ αριθμ. 15644/3286/2011 απόφαση της Γενι¬ 
κής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσα¬ 
λίας - Στερεός Ελλάδας «περί ανάθεσης καθηκόντων 
Ληξιάρχου σε υπαλλήλους του Δήμου Μώλου - Αγίου 
Κωνσταντίνου ΦΕΚ 1009/26-05-2011 τ.Β'». 

6. Τις ανάγκες εύρυθμης λειτουργίας του Δήμου Μώ¬ 
λου - Αγίου Κωνσταντίνου και εξυπηρέτησης των δη¬ 
μοτών αναφορικά με την εκτέλεση της υπηρεσίας του 
Ληξιαρχείου σε ώρες πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση μηνιαίας υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή από την δημοσίευση της παρούσας μέχρι και 
31-12-2013 και έως είκοσι (20) ώρες ανά μήνα και ανά 
υπάλληλο για παροχή εργασίας πέραν του κανονικού 
ωραρίου εργασίας για την υπηρεσία του Ληξιαρχείου 
(Δημοτικής ενότητας Αγίου Κωνσταντίνου, Δημοτικής 
ενότητας Μώλου και Δημοτικής ενότητας Καμένων 
Βούρλων) σε τρεις (3) μονίμους υπαλλήλους. 

Από την παρούσα προκαλείται συνολική δαπάνη 
ύψους 7.000,00 ευρώ η οποία έχει εγγράφει στον προς 
ψήφιση προϋπολογισμό, έτους 2013 του Δήμου Μώλου 
- Αγίου Κωνσταντίνου και ειδικότερα στον κωδικό Κ.Α. 
10.6012.0002 «Αμοιβές υπερωριακής απασχόλησης Λη- 
ξιάρχων». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καμένα Βούρλα, 9 Ιανουάριου 2013 
Ο Δήμαρχος 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΤΕΤΡΙΜΙΔΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. απόφ. 1283 (19) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας έτους 2013 για τους 
υπαλλήλους του Δήμου Νέας Προποντίδας του Νο¬ 
μού Χαλκιδικής που εκτελούν την υπηρεσία των Λη¬ 
ξιαρχείων των Δημοτικών Ενοτήτων Καλλικράτειας, 
Μουδανιών και Τρίγλιας του Δήμου. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΕΑΣ ΠΡΟΠΟΝΤΙΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 και του 
άρθρου 6 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010). 

2. Τις διατάξεις του Ν. 344/1976 (ΦΕΚ 143/Α711.6.1976). 

3. Τ ις διατάξεις των παρ. 15 και 16 του άρθρου 9 του 
Ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/Α730.5.1997). 

4. Την υπ’ αριθμ. 127080/57510/21.12.2010 (ΦΕΚ 1984/ 
Β'/22.10.2010) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Απο¬ 
κέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης. 

5. Την υπ’ αριθμ. 65/Φ. 127080/57510/31.12.2010 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης. 

6. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48, της 
παρ. 1 του άρθρου 49 και της παρ. 1 του άρθρου 176 του 
Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α'/28.6.2007). 

7. Τ ις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 20 του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727.10.2011). 


8. Τ ις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/ 

2012 (ΦΕΚ 85/Α711.4.2012). 

9. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 149 του 
Ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 114/Α78.6.2006). 

10. Την υπ’ αριθμ. οικ. 2/78400/0022/14.11.2011 (άρθρο 
20) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών. 

11. Τα αριθ. 2/9616/0022/15.2.2012 και 2/5708/0022/24.2.2012 
έγγραφα του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους, καθώς 
και το αριθ. 30285/29.2.2012 έγγραφο του Υπουργείου 
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. 

12. Το γεγονός ότι διοικητικοί υπάλληλοι του Δήμου 
μας εκτός από τα καθήκοντα της θέσης τους και πέρα 
του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας τους εκτελούν και 
την υπηρεσία των Ληξιαρχείων των Δημοτικών Ενοτή¬ 
των Καλλικράτειας, Μουδανιών και Τρίγλιας του Δήμου 
Νέας Προποντίδας, που συστήθηκε με τις διατάξεις της 
παρ. 2.49.Α.4 του άρθρου 1 του Ν. 3852/2010. 

13. Την εγγεγραμμένη πίστωση στον προϋπολογισμό 
του Δήμου Νέας Προποντίδας του οικονομικού έτους 

2013 για την αντιμετώπιση της σχετικής δαπάνης απο¬ 
ζημίωσης των υπαλλήλων στους: 

Κ.Α. 02.10.6012, ποσό 20.000,00 ευρώ (αποζημίωση για 
υπερωριακή εργασία μονίμων υπαλλήλων), και 

Κ.Α. 02.10.6022, ποσό 50.000,00 ευρώ (αποζημίωση για 
υπερωριακή εργασία υπαλλήλων με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου), αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε για το έτος 2013, δηλαδή από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασής μας αυτής στην 
Εφημερίδα της Κυβέρνησης και έως την 31.12.2013, υπε- 
ρωριακή εργασία με αμοιβή για κάθε έναν από τους 
τρεις (3) διοικητικούς υπαλλήλους του Δήμου Νέας 
Προποντίδας που εκτός από τα καθήκοντα της θέσης 
τους, εκτελούν και την υπηρεσία των Ληξιαρχείων των 
Δημοτικών Ενοτήτων Καλλικράτειας, Μουδανιών και 
Τρίγλιας πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας. 

Η αποζημίωση των υπαλλήλων καθορίζεται από τις 
διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 και θα βα¬ 
ρύνει τους Κ.Α. 02.10.6012 και 02.10.6022 του προϋπολο¬ 
γισμού του Δήμου Νέας Προποντίδας του οικονομικού 
έτους 2013, στους οποίους έχουν εγγράφει τα ποσά των 
20.000,00 και 50.000,00 ευρώ αντίστοιχα. 

Οι ώρες υπερωριακής απογευματινής εργασίας δεν 
μπορεί να υπερβαίνουν τις είκοσι (20) ανά υπάλληλο 
μηνιαίως. 

Η προκύπτουσα σχετική δαπάνη δεν μπορεί σε καμία 
περίπτωση να υπερβαίνει κατά μήνα το ένα δωδέκατο 
(1/12) των εγγεγραμμένων πιστώσεων στον προϋπολο¬ 
γισμό του Δήμου. 

Ο αριθμός των ωρών υπερωριακής απασχόλησης θα 
βεβαιώνεται από το Δήμαρχο, ενώ δικαιούχοι είναι οι 
υπάλληλοι που έχουν διορισθεί ή θα διορισθούν ως Λη- 
ξίαρχοι από το Γ ενικό Γ ραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ν. Μουδανιά, 6 Δεκεμβρίου 2012 
Ο Δήμαρχος 

ΔΑΜΙΑΝΟΣ ΗΛ. ΙΟΡΔΑΝΙΔΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθ. 1284 (20) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας έτους 2013 για τους 
υπαλλήλους του Δήμου Νέας Προποντίδας του Νο¬ 
μού Χαλκιδικής που τηρούν τα Πρακτικά Συνεδριά¬ 
σεων του Δημοτικού Συμβουλίου και των Συμβουλίων 
των Δημοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων του Δήμου. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΕΑΣ ΠΡΟΠΟΝΤΙΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α77.6.2010). 

2. Τις διατάξεις της παρ.10 του άρθρου 12του Ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/Α730.5.1997). 

3. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48, της 
παρ. 4 του άρθρου 49 και της παρ. 1 του άρθρου 176 
του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728.6.2007). 

4. Τις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 20 του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727.10.2011). 

5. Τ ις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 
(ΦΕΚ 85/Α711.4.2012). 

6. Τ ις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 149του Ν. 3463/2006 
(ΦΕΚ 114/Α78.6.2006). 

7. Την υπ’ αριθμ. οικ. 2/78400/0022/14.11.2011 (άρθρο 20) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών. 

8. Τα υπ’ αριθμ. 2/9616/0022/15.2.2012 και 2/5708/0022/ 
24.2.2012 έγγραφα του Γενικού Λογιστηρίου του Κρά¬ 
τους, καθώς και το αριθ. 30285/29.2.2012 έγγραφο του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. 

9. Το γεγονός ότι διοικητικοί υπάλληλοι του Δήμου 
μας τηρούν, πέρα από το υποχρεωτικό ωράριο εργα¬ 
σίας τους, τα πρακτικά συνεδριάσεων του Δημοτικού 
Συμβουλίου και των Συμβουλίων των Δημοτικών και 
Τοπικών Κοινοτήτων του Δήμου Νέας Προποντίδας, που 
συστήθηκε με τις διατάξεις της παρ. 2.49.Α.4 του άρθρου 
1 του Ν. 3852/2010. 

10. Την εγγεγραμμένη πίστωση στον προϋπολογισμό 
του Δήμου Νέας Προποντίδας του οικονομικού έτους 
2012 για την αντιμετώπιση της σχετικής δαπάνης απο¬ 
ζημίωσης των υπαλλήλων στους: 

Κ.Α. 02.10.6012, ποσό 20.000,00 ευρώ (αποζημίωση για 
υπερωριακή εργασία μονίμων υπαλλήλων), και 


Κ.Α. 02.10.6022, ποσό 50.000,00 ευρώ (αποζημίωση 
για υπερωριακή εργασία υπαλλήλων με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου), αποφα¬ 
σίζουμε: 

Καθιερώνουμε για το έτος 2013, δηλαδή από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασής μας αυτής στην 
Εφημερίδα της Κυβέρνησης και έως την 31.12.2013, 
υπερωριακή εργασία με αμοιβή έως είκοσι (20) ώρες 
μηνιαία για κάθε ένα από τους είκοσι (20) διοικητικούς 
υπαλλήλους του Δήμου Νέας Προποντίδας που τηρούν, 
πέρα από το υποχρεωτικό ωράριο εργασίας τους, τα 
πρακτικά συνεδριάσεων: 

1. Του Δημοτικού Συμβουλίου, 

2. Των Συμβουλίων των Δημοτικών Κοινοτήτων Νέων 
Μουδανιών, Σημάντρων, Νέας Τρίγλιας και Νέας Καλ- 
λικράτειας, και 

3. Των Συμβουλίων των Τοπικών Κοινοτήτων Αγίου 
Μάμαντα, Αγίου Παντελεήμονα, Διονυσίου, Ζωγράφου, 
Νέας Ποτίδαιας, Πορταριάς, Φλογητών, Κρήνης, Νέας 
Τενέδου, Νέων Πλαγίων, Πετραλώνων, Αγίου Παύλου, 
Λακκώματος, Νέας Γωνιάς και Νέων Συλλάτων. 

Η αποζημίωση των υπαλλήλων καθορίζεται από τις 
διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 και θα βα¬ 
ρύνει τους Κ.Α. 02.10.6012 και 02.10.6022 του προϋπολο¬ 
γισμού του Δήμου Νέας Προποντίδας του οικονομικού 
έτους 2013, στους οποίους έχουν εγγράφει τα ποσά των 
20.000,00 και 50.000,00 ευρώ αντίστοιχα. 

Οι ώρες υπερωριακής απογευματινής εργασίας δεν 
μπορεί να υπερβαίνουν τις είκοσι (20) ανά υπάλληλο 
μηνιαίως και η προκύπτουσα σχετική δαπάνη δεν μπορεί 
σε καμία περίπτωση να υπερβαίνει κατά μήνα το ένα 
δωδέκατο (1/12) των εγγεγραμμένων πιστώσεων στον 
προϋπολογισμό του Δήμου. 

Ο αριθμός των υπαλλήλων και των ωρών υπερωριακής 
απασχόλησης θα βεβαιώνεται από το Δήμαρχο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ν. Μουδανιά, 6 Δεκεμβρίου 2012 
Ο Δήμαρχος 

ΔΑΜΙΑΝΟΣ ΗΛ. ΙΟΡΔΑΝΙΔΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοφή ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-ΐΌΐη από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσίες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήίίρ://νννννν.βί.9Γ - β-πιαϊΙ: ννβόπΐ3δΐ0Γ.β1@βί.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΤΑΧ 210 52 21 004 













































































